Ihre Aufgaben

Sie gestalten und planen den Neu- und Ausbau
von Straflen, Tunneln und Brucken.

Baden-Wiirttemberg

MINISTERIUM FUR VERKEHR

Sie managen ein leistungsfahiges und sicheres
Straflennetz fur Mensch und Wirtschaft.

Sie schreiben Bauprojekte aus, Sie vergeben die
Bauleistung und uberwachen den Bauablauf.

Sie arbeiten interdisziplinar mit anderen
Verwaltungen und Verbianden zusammen.

Sie koordinieren die Zusammenarbeit mit
externen Partnern und Projektbeteiligten.

. . o Jetzt bewerben!
Sie informieren und vertreten Ihr Projekt in der

Offentlichkeit.

Weitere Informationen zur Stralenbauverwaltung und

I — Stellenangebote finden Sie unter:

rp.baden-wuerttemberg.de

Erfolgreich abgeschlossenes Studium des Bauin-

genieurwesens oder eines vergleichbaren Studien- baden- i | bild Nach dem Stu dium

gangs (Bachelor/Master).

Teamfahigkeit, sicheres Auftreten, Verhandlungs- Kartiere im Straf .
geschick und Uberzeugungskraft. ALIHEIE WoE I DDA R ETh el

Systematische und selbststandige Arbeitsweise.

Entscheidungsfreude auch unter hohem Zeit-
und Erwartungsdruck und uberdurchschnittliche
Belastbarkeit.

Grundkenntnisse der HOAI, VOB und VOF.

. @I Mobilitat und Lebensqualitat.
T v Fiir Stadt und Land. a< ...

Baden-Wiirttemberg

Verhandlungssichere Deutschkenntnisse. Ministerium fur Verkehr, Dorotheenstrafle 8, 70173 Stuttgart



Wir bieten Perspektiven

Die rund 1.700 Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter der Straflenbauverwaltung betreuen rund
15.000 Kilometer Autobahnen, Bundes- und
Landesstrafien sowie nahezu 10.000 Brucken
und Tunnel. Jahrlich setzen wir rund 1 Mrd.
Euro um.

Fur die Zukunft des Landes erhalten wir ein
nachhaltiges Straflennetz und erweitern dieses
bedarfsgerecht. Wir bertcksichtigen und schut-
zen die Umwelt bereits von den ersten
Planungsschritten an.

Fachkarriere oder Fiihrungsposition

Zielorientierte Fort- und Weiterbildungen, struk-
turierte Personal- und Fuhrungskrafteentwick-
lung.

Vereinbarkeit von Beruf und Familie

Wir bieten ein sicheres Arbeitsumfeld mit
flexiblen Arbeitszeiten, Teilzeitmoglichkeiten
und Home-Office. Wir ermoglichen Thnen einen
passgenauen Wiedereinstieg nach der Elternzeit.

Nachhaltige Mobilitit

Wir unterstutzen Ihre Mobilitit mit dem
JobTicket BW. Informationen zum JobTicket
finden Sie unter:

Sie haben einen Bachelor-Abschluss?

Wie steigen Sie ein?

Freie Stellen finden Sie unter:

Www.rp.bad en-wuerttem bgrg.dg

Es besteht die Moglichkeit, ein achtzehnmonatiges
Traineeship im Straflenmanagement zu absolvieren.
Anschlieflend haben Sie eine Perspektive auf eine
Ubernahme in ein Beamtenverhiltnis.

Was ist Ihr Aufgabengebiet?

Sie betreuen als Projektingenieurin/Projektingenieur
eigenstindig Baumafinahmen von der Planung tber
den Bau bis zum Betrieb und der Erhaltung.

Was verdienen Sie?

Abhangig von den personlichen Verhaltnissen ver-
dienen Sie als Trainee oder als Berufseinsteiger etwa
1.900 Euro netto im Monat, bei einer Ubernahme

in ein Beamtenverhaltnis etwa 2.300 Euro netto im
Monat.

Sie haben einen Master-Abschluss?

Wie steigen Sie ein?

Sie absolvieren ein zweijahriges Referendariat im
Straflenmanagement. Wir stellen jedes Jahr zum
1. April Bewerberinnen und Bewerber ein.

Sie schlieflen Thr Referendariat mit dem bundes-
weit anerkannten Titel als Regierungsbaumeiste-
rin/Regierungsbaumeister ab.

Was ist Ihr Aufgabengebiet?

Sie verantworten als Projektleiterin/Projektleiter
eigenstindig Bauprojekte von der Planung uber
den Bau hin zum Betrieb und Erhaltung. Mit
einem mafigeschneiderten Aus- und Weiterbil-
dungsprogramm ermoglichen wir Ihnen
attraktive Aufstiegschancen.

Was verdienen Sie?

Abhangig von den personlichen Verhaltnissen

verdienen Sie als Referendarin/ Referendar etwa
1.800 Euro netto im Monat, nach Abschluss des
Referendariats etwa 3.300 Euro netto im Monat.

Welche Vorteile bietet Ihnen das Land Baden-Wiirttemberg?

Als Beschaftigte oder Beschiftigter beim Land Baden-Wurttemberg haben Sie ein sicheres Arbeitsverhaltnis,
nach einem Traineeship/dem Referendariat sogar ein Beamtenverhiltnis. Auflerdem bietet Thnen das Land
Baden-Wurttemberg zahlreiche Aufstiegschancen, attraktive Arbeitsbedingungen wie beispielsweise, einen

modernen Arbeitsplatz und ein betriebliches Gesundheitsmanagement.

Wo werden Sie arbeiten?

Die Einsatzorte wahrend der Ausbildung und auch im spateren Berufsleben sind die vier Regierungspra-
sidien in Baden-Wurttemberg: Stuttgart, Karlsruhe, Tubingen und Freiburg sowie deren Auflenstellen.
So ist ein wohnortnaher Arbeitsplatz garantiert.



