E-Fuhrpark: Zukunftsmusik oder Realitat?

Insel Mainau, 27.0ktober 2016, Roland Wiggenhauser




Wir denken viel zu kompliziert!

- Ladeinfrastruktur
- Reichweite

- Versteuerung
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Feigenblatt Elektromobilitat!
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ein Elektroauto an

einem exponierten
Platz vor der Firma um

iInnovativ zu wirken!
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Elektromobilitat kann mit Pedelecs beginnen

Nutzer Feedback

...grofies Lob

...richtig begeistert

...super Sache

...feine Sache

...tolle Sache

...macht Spaf

...gute Alternative

...finde ich super

...wiinschen noch mehr smarts
...bieten mehr Vorteile als Nachteile
...problemlos

...unkompliziert

...tolle Fahreigenschaften
...begeistert

...fantastisch

..super

...ohne Probleme

...gut funktioniert

...einwandfrei

...bitte fiihren Sie das ,, Experiment” fort
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Car Pool

Einfache Ladeeinrichtungen flr Poolfahrzeuge

Standardladegerat
im Kabelschacht
an der Decke

Im Idealfall in einem
Uberdachten Bereich

Durch Einsatz im Pool, hat jeder
Mitarbeiter die Moglichkeit ein
Elektrofahrzeug im Alltag zu nutzen
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Dienstwagenregelung

CO2 Bonus Malus System

 CO2-Grenze fir alle Dienstwagen. In 2014 Start mit 140 g

« Kalenderjahrlich finf Gramm Reduktion

« Je Gramm Abweichung 1 € Bonus bzw. 1 € Malus

* Angelehnt an die EU Grenzwerte flr Automobilhersteller (Rot)
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® MTU Dienstwagen = EU Grenzwerte
COF Grenzwerte (Absenkpfad) fir die Berechnung der Bonus Malus Regelung:
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
130 g 125 g 120 g 115 g 110 g 105 g 100 g
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CO 2 Bonus Malus in Verbindung mit E-Mobilitat

Plug-In Hybrid Elektrofahrzeug
C350e T 7G-TRONIC B 250 e
Geringer CO2 Wert

Vorteile Kraftstoff Einsparungen

Gutes Imaae
Strom kann von Arbeitgeber nicht zur Verfligung gestellt werden

Nachteile Keine Dienstreisen bzw.
Fahrten mit [angeren
Distanzen mdglich
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CO 2 Bonus Malus in Verbindung mit E-Mobilitat

Fahrzeugtyp C250CDIT C350e T 7G-TRONIC B 250 e

CO2 Grenze 2016 130 g/km 130 g/km 130 g/km
CO2 Wert laut Preisliste 117 g/km 49 g/km 0 g/km
CO2 Bonus 2016 13 € 81€ 130 €

« Der Bonus qilt als Anreiz zur Elektromobilitat und deckt auch den privaten Stromverbrauch ab
« Dadurch keine Kostenintensive Ladeinfrastruktur beim Arbeitgeber notwendig

* Unternehmen wird somit nicht zum Stromlieferant (Stromsteuer)

i e
Seite 8  Uberschrift Prasentation | Abteilungsbezeichung, Name | Datum (Eingabe iiber "Einfiigen > Kopf- und FuRzeile") H.

© MTU Friedrichshafen GmbH | Alle Rechte vorbehalten



Reduktion CO2 Gesamtflotte
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Seit Einflhrung der Regelung mit CO2 Absenkpfad konnte:
« der CO2 Ausstol3 um 11% von 152 g/km auf 135 g/km reduziert werden und
« der durchschnittliche Kraftstoffverbrauch um 6,8% reduziert werden.
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Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkaeit.




