3R Baden-Wiirttemberg
IR Ministerium fiir Verkehr
SR

Stellenausschreibung

Baden-Wirttemberg ist Mobilitatsland. Mobilitat und Infrastruktur verbinden Menschen, sichern
Arbeitsplatze und sind Voraussetzung fir wirtschaftliche Starke, gesellschaftliche Teilhabe und
Lebensqualitdt in Stadt und Land. Wir wollen eine zukunftsfeste und nachhaltige Mobilitat fur
alle, die einfach, barrierefrei und bezahlbar ist. Wir gestalten diese leistungsfahig,
klimafreundlich, innovativ und technologieoffen - fiir die Menschen im ganzen Land, fir eine
starke Wirtschaft. Mobilitat fiir alle.

Wir suchen eine/n engagierte/n und motivierte/n

stindige personliche Fahrerin/

stindigen personlichen Fahrer (w/m/d)
Vollzeit (Kennziffer 1042)

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, die dem mittleren Dienst zugeordnet und nicht
teilzeitgeeignet ist. Die Verglitung erfolgt als Pauschalentgelt fir standige persénliche
Fahrerinnen/Fahrer (w/m/d) entsprechend dem Tarifvertrag tber die Arbeitsbedingungen der
Personenkraftwagenfahrer der Lander (Pkw-Fahrer-TV-L).

Hier sind Sie gefragt:

- Einsatz als stéandige persoénliche Fahrerin / standiger persoénlicher Fahrer (w/m/d) fur Fahrten
wahrend der Woche und auch am Wochenende. Eine groBe Zahl an Fahrten startet in KiBlegg
im Landkreis Ravensburg.

- Planung der Fahrten nach Terminkalender

+ PlUnktliche, sichere und verantwortungsbewusste Durchfiihrung der Fahrten

+ Vertretung der Fahrer der anderen Mitglieder der Hausleitung

 FUhrung des Fahrtenbuchs und Abrechnung von Privatkilometern

- Wartung, Inspektion und Pflege der Dienstfahrzeuge

- Mitwirkung bei Konfiguration und Beschaffung neuer Dienstfahrzeuge

Das bringen Sie mit:

- Berufserfahrung - Sie arbeiten sehr zuverlassig und verfligen Uber eine sichere und routinierte
Fahrpraxis in der Personenbeférderung, Uber einen verantwortungsbewussten und
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vorausschauenden Fahrstil und sehr gute Ortskenntnisse in Baden-Wirttemberg. Idealerweise
waren oder sind Sie bereits als Fahrer tatig.

- Flexibilitdt und Engagement - Sie sind bereit und in der Lage, eine hohe zeitliche Belastung
(bis zu 15 Stunden am Tag) und Dienste auBerhalb der regelmaBigen Arbeitszeit (z.B. Abend-
und Nachtfahrten sowie Wochenend- und Feiertagsarbeit) sowie mehrtagige Dienstreisen zu
erbringen und behalten auch in anspruchsvollen Situationen den Uberblick.

- Kommunikationskompetenzen - Sie Gberzeugen durch ein gepflegtes Erscheinungsbild, gute
Umgangsformen sowie sicheres, serviceorientiertes und hofliches Auftreten.

- Diskretion und Verschwiegenheit — Sie zeichnen sich durch ein hohes Mal3 an
Verschwiegenheit und Vertrauenswiurdigkeit aus und gehen mit vertraulichen Informationen
jederzeit verantwortungsvoll um.

- Gultige Fahrerlaubnis - Sie verfligen Uber eine gultige Fahrerlaubnis der Klasse B.

- FlieBende und verhandlungssichere Deutschkenntnisse (C1-Niveau)

Das bieten wir:

- Abwechslungsreiche und herausfordernde Aufgaben - in einem motivierten Team in
angenehmer Arbeitsatmosphére.

- Personalentwicklung - vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten.

- Betriebliches Gesundheitsmanagement — Gesundheitschecks

- JobTicket BW und JobBike BW - zur Unterstitzung Ihrer persénlichen Mobilitat.

Wir schéatzen Vielfalt und begriiBen Bewerbungen unabhéngig von Alter, Geschlecht,
geschlechtlicher und sexueller Identitat, ethnischer, kultureller und sozialer Herkunft,
Nationalitat, Behinderung, Religion und Weltanschauung. Wir unterstitzen die Gleichstellung
von Frauen und Mannern und ermutigen Frauen zu einer Bewerbung. Menschen mit
Schwerbehinderung und ihnen gleichgestellte behinderte Menschen werden bei im
Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.

Bewerben Sie sich jetzt!

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns Uber lhre Online-Bewerbung bis zum
05.07.2026. Unser Bewerbungsportal finden Sie im Internet auf der Homepage des
Verkehrsministeriums Baden-Wirttemberg unter Stellenangebote.

Haben Sie noch Fragen? Fir weitere Auskiinfte steht Innen Frau Schreiner (Tel.: 0711 89686-1110,
Natalie.Schreiner@vm.bwl.de) gerne zur Verfiigung. Fragen zum Aufgabengebiet beantwortet
Ihnen gerne Frau Schafer (Tel.: 0711 89686-1300, Annette.Schaefer@vm.bwl.de).

Informationen zum Datenschutz bei Bewerbungsverfahren finden Sie auf unserer Homepage.

Noch nicht das Richtige gefunden? Entdecken Sie unsere weiteren Stellenangebote.
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https://bewerberportal.landbw.de/vm_v2/index.html
mailto:Natalie.Besserer@vm.bwl.de
mailto:Annette.Schaefer@vm.bwl.de
https://vm.baden-wuerttemberg.de/de/header-und-footer/datenschutz/datenschutz-bei-bewerbungsverfahren/
https://vm.baden-wuerttemberg.de/de/service/stellen-und-ausbildung/stellenangebote
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