SR Baden-Wiirttemberg
SR Ministerium fiir Verkehr
SR

Stellenausschreibung

Baden-Wirttemberg ist Mobilitatsland. Mobilitat und Infrastruktur verbinden Menschen, sichern
Arbeitsplatze und sind Voraussetzung fir wirtschaftliche Starke, gesellschaftliche Teilhabe und
Lebensqualitat in Stadt und Land. Wir wollen eine zukunftsfeste und nachhaltige Mobilitat fur
alle, die einfach, barrierefrei und bezahlbar ist. Wir gestalten diese leistungsfahig,
klimafreundlich, innovativ und technologieoffen - fiir die Menschen im ganzen Land, flr eine
starke Wirtschaft. Mobilitat fiir alle.

Wir suchen fiir das Referat 51 - Mobilitdtspakte, Giiterverkehr, Schifffahrt eine/n
engagierte/n und motivierte/n:

Juristin / Jurist fiir Binnenschifffahrt

(w/m/d)

Befristung bis 30.09.2028, Vollzeit (Kennziffer 1063)

Es handelt sich um eine befristete Vollzeitstelle zur Elternzeitvertretung bis 30.09.2028. Die
Stelle ist dem hoéheren Dienst zugeordnet (Entgeltgruppe 13 TV-L). Die berufliche Férderung von
Teilzeitbeschéftigten ist ein wichtiger Aspekt unserer Personalentwicklung. Die Vollzeitstelle ist
daher grundséatzlich teilbar und kann auch in vollzeitnaher Teilzeit besetzt werden.

Sofern die abgebende Dienststelle zustimmt, kann die Stelle auch im Wege einer Abordnung
besetzt werden.

Hier sind Sie gefragt:

Gemeinsam mit unserem hochmotivierten Team sind Sie flir den Bereich Binnenschifffahrt
verantwortlich. Eine besondere Rolle spielt hierbei die Starkung der Binnenhafen und
Binnenschifffahrt in Baden-Wirttemberg sowie die Erarbeitung landesrechtlicher Regelungen
flr den Bodensee und die weiteren Landesgewasser.

Dazu gehdren insbesondere folgende Aufgaben:

Bearbeitung von Grundsatzfragen und Entwicklung von Strategien zur Starkung der
Binnenschifffahrt und Hafen in Baden-Wirttemberg

Mitwirkung in der internationalen Schifffahrtskommission flir den Bodensee sowie
verschiedenen Bund-Léander-Gremien
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Wahrnehmung der schifffahrtsrechtlichen Aufgaben der obersten Schifffahrtsbehérde
Baden-Wirttemberg

Erarbeitung von Regelungen fir die Landeswasserstra3en und den Bodensee sowie
Stellungnahmen zu Regelungsvorhaben flir Bundeswasserstra3en

Beteiligung bei der Erarbeitung politischer Initiativen fir die Belange der
Binnenschifffahrt

Das bringen Sie mit:
Ihr Abschluss - Sie haben die zweite juristische Staatsprifung erfolgreich
abgeschlossen (mindestens 6,5 Punkte)
Berufserfahrung - Berufliche Erfahrungen und Interesse fir den Bereich
Binnenschifffahrt sind von Vorteil, die Stelle ist aber auch flr den Berufseinstieg
geeignet.
Teamwork - Sie arbeiten gerne im Team und zeichnen sich durch gute Teamfahigkeit
aus.
Selbstandige Arbeitsweise - Sie sind organisiert und verfligen Uber eine strukturierte
und eigenstédndige Arbeitsweise.
Kommunikationskompetenzen - Sie sind kommunikativ, verhandlungssicher und
zeichnen sich durch ein selbstsicheres Auftreten aus.
Konzeptionelle Féhigkeiten - Sie sind kreativ und kénnen konzeptionell arbeiten.

Das bieten wir:
Aktive Mitgestaltung der Zukunft der Mobilitat - an der Schnittstelle zwischen Politik
und Verwaltung.
Abwechslungsreiche und herausfordernde Aufgaben - in einem dynamischen,
motivierten Team in angenehmer Arbeitsatmosphére.
Personalentwicklung - Vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten zur
Unterstitzung lhrer persénlichen und beruflichen Entwicklung.
On-Boarding - Veranstaltungen zu lhrer Integration und Unterstitzung in der
Einarbeitungsphase
Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Beruf - flexible Arbeitszeiten und -orte,
individuelle Teilzeit- und Fihrungsmodelle, Sabbatical
Betriebliches Gesundheitsmanagement - Kooperation mit Fitness-/Wellnesspartnern,
mobile Massagen, Gesundheitskurse, Gesundheitschecks, Erndhrungswochen
Homeoffice und mobiles Arbeiten durch moderne mobile IT-Ausstattung.
JobTicket BW und JobBike BW - zur Unterstitzung lhrer persénlichen Mobilitat.
Zentrale Lage - Wir sind mitten in Stuttgart ideal mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln und
dem Fahrrad zu erreichen.
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Wir schétzen Vielfalt und begriBen Bewerbungen unabhangig von Alter, Geschlecht,
geschlechtlicher und sexueller Identitat, ethnischer, kultureller und sozialer Herkunft,
Nationalitat, Behinderung, Religion und Weltanschauung. Wir unterstitzen die Gleichstellung
von Frauen und Mannern und ermutigen Frauen zu einer Bewerbung. Menschen mit
Schwerbehinderung und ihnen gleichgestellte behinderte Menschen werden bei im
Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. Entsprechende Bewerbungen werden
ausdricklich begruft.

Bewerben Sie sich jetzt!

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns Uber lhre Bewerbung per E-Mail mit einem
Motivationsschreiben, Lebenslauf, sowie Zeugnisse (Schul- und Arbeitszeugnisse), an das
Bewerbungspostfach Bewerbung@vm.bwl.de bis zum 16.11.2026.

Haben Sie noch Fragen? Fir weitere Auskiinfte steht Ihnen Frau Sorg (Selina.Sorg@vm.bwl.de;

0711 89686-1116) gerne zur Verfiigung. Fragen zum Aufgabengebiet beantwortet Ihnen gerne
Herr Kraschinski (Elorian.Kraschinski@vm.bwl.de; 0711 89686-5100).

Informationen zum Datenschutz bei Bewerbungsverfahren finden Sie auf unserer Homepage.

Noch nicht das Richtige gefunden? Entdecken Sie unsere weiteren Stellenangebote.
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